
公益財団法人いばらき文化振興財団一般研修業務委託 仕様書 別紙 

 

・公益財団法人いばらき文化振興財団における現行の研修について 

 新しい役職に昇任した場合に受講するものであり、毎年度全ての職員が受講するもので

はない。 

役職 実施期間 研修科目 

課長・副参事 2 日間 ・「茨城県総合合画」 について 

・城県総における働き方改革の動向 

・イクボス養成 

・ストレスマネジメント 

・会議運営力向上 

係長 2 日間 ・「茨城県総合合画」 について 

・城県総における働き方改革の動向 

・公益法人等の概要 

・メンタルヘルス 

・フレッシュマントレーナー 

主任 2 日間 ・「茨城県総合合画」 について 

・城県総における働き方改革の動向 

・改めて総の歴史と風土を学ぶ 

・ディベート法 

・チーム向上とコミュニケーションの活性化 

主事 2 日間 ・ワークライフバランス 

・キャリアデザイン 

・法の見方・考え方 

新採職員 2 日間 ・「茨城県総合合画」 について 

・社会人としてのマナー 

・公益法人等の概要、公益法人職員等の服務規律 

・メンタルヘルス 

・総内の観光・物産等の魅力ある資源および具体的な
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